ERTEMOS
e servicios 2 tu alcange!
i
acertemos.com

LA COORDINACION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
DE LA FORTUNA S.A.
CERTIFICA QUE:

El(a) Sr(a). MARIA DEL MAR TREJOS LOPEZ identificado(a) con cédula de ciudadania
No. 1.144.073.323 laboro en la organizacion desde el dia 15 de julio de 2019 hasta el 14
de enero de 2020.

Cargo desempeiiado: Aprendiz
Tipo contrato laboral vigente: Aprendizaje
Salario basico actual: Dos millones seiscientos mil ciento treintay seis

pesos M/cte. ($828.116)
FUNCIIONES:

1. Recepcionar y tramitar PQRSF

2. Diligenciar actas del comité del area

3. Realizar y presentar informes de gestién

4. Archivar evaluaciones de induccion y demas registros del area

5. Ajustar y actualizar documentacién de los procesos de la empresa.

6. Control de la documentacién

7. Manejo y administracién del aplicativo Binaps modulo documentacién y PQRSF
8. Creacion, eliminacién y ajuste de usuarios en el aplicativo Binaps.

9. Brindar soporte en las actividades que se le requieran.

El presente certificado laboral se expide a solicitud del (la) colaborador (a); a QUIEN
PUEDA INTERESAR en constancia se firma en la ciudad de Santiago de Cali, el dia 05 de
marzo de 2020.

Atentamente,

‘ M[ £ t Q %& w«m‘:mg
CLAUDIA MILENA RODRIG H IN NIT. £47007005-2

; COCRDINACION GES
Coordinador de GTH — La Fortuna S.A. DEL TALENTg,;‘-IL’lﬁﬂ\!%N

Calle 4 10 — 22 Santander de Quilichao Nit. 817.000.7005-2
Tel: (2)3744844 Movil Corporativo 3138944288

Elaboré: Y.C.L.

Autorizo el tratamiento de mis datos personales exclusivamente para realizar verificacion o rectificacion de la informacién
personal, comercial y/o financiera que estoy certificando.  El tratamiento deberd realizarse dando cumplimiento a fo
dispuesto en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1377 de 2013 y demas normas aplicables y conforme
a la Politica de Tratamiento de Datos Personales de Ia persona que recepciones la presente certificacién. La autorizacién
que por este medio otorgo comprende el tratamiento sobre uno o mas de los siguientes datos: nombre, identificacién,
direccion fisica, correo electrénico, teléfono mdvil y/o teléfono fijo. Cualquier tratamiento de mis datos personales
realizade para una finalidad diferente a la sefialada, se entenderéd como NO autorizado.

Cali Santander de Quilichao Popayan Puerto Tejada

Sede: Administrativa Sede: Parque Principal Sede: Centro Sede: Parque Principal
Cra 100 No. 5- 169 Calle 4 No. 10- 22 Cra7 No.6- 42 Calle 16 No. 19-34
Unicentro Oficina Oasis 303 Tek {+57) (2) 82931 10 Tek: (+57} (2) 83204 84 Tel (+57) (28283150

Tel: (+57) (2) 37448 44



FUNDACION CENTRO ESPECIALIZADO DE SUPERACION
APOYO Y REHABILITACION
NIT 900.193.904-5

o
17

Yo, HECTOR JAVIER QUIROGA VARON, identificado con cedula de ciudadania No.
93.383.702 de Ibagué (Tolima), en calidad de COORDINADOR de la Fundacion Centro
Especializado de Superacion Apoyo y Rehabilitacion identificada con NIT 900.193.904 — 5.

HACE CONSTAR QUE:

La sefiorita MARIA DEL MAR TREJOS LOPEZ identificada con cédula de ciudadania No.
1.144.073.323 de Cali (Valle), se desempeiid como Auxiliar Administrativa, desde el 01 de
febrero de 2017 hasta el 3 de junio de 2019, realizando las siguientes actividades:

e Elaboracion de Propuestas Financieras para la presentacion de la fundacion en las
diferentes modalidades de Contrataciéon Publica.

e Elaboracion de Informes Financieros.

e Enlace entre la suscrita fundacion y las diferentes Secretarias de la Alcaldia de Cali.

e Disefo y elaboracion de cronogramas de actividades de la fundacién y de proyectos
suscritos con la Alcaldia de Cali.

e Coordinar la logistica concerniente a los proyectos y a la fundacion.

e Apoyo a los procesos de vinculacion laboral.

Para constancia de lo anterior se firma la presente el dia 07 de noviembre de 2019.

C.C. 93.383.702

HECTOR JAVIER QUIROGA VARON
C.C No. 93.383.702 de Ibagué (Tolima)

Carrera 26 No. 2 - 58 Cali - Valle. Teléfono: (092) 554 1458
E-mail. fundacesar@gmail.com



e Al contestar por favor cite estos datos:

AL Radicado No.: 202341460100012071

k Fecha: 25-10-2023

o TRD: 4146.010.13.1.953.001207
SANTIEO Be FALl Rad. Padre: 202341730102019762

SECRITARIA DE BIENESTAR SOCAL

Senora

MARIA DEL MAR TREJOS
LOPEZ

Carrera 38a 4b-72

Cordial saludo

Adjunto remitimos certificacion de Prestacion de Servicios solicitada por usted mediante
radicado N° 202341730102019762 de la vigencia 2022-2023 de los contratos
Celebrados entre usted y esta dependencia.

Atentamente,

Elaboré: Ana Cristina Valencia - Contralisla$
Reviso: Maria Constanza Valcarcel Quifiones — Auxiliar Administrativo

Centro Administrativo Municipal CAM Torre Alcaldia Piso 5 Teléfono: 8896332
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GESTION JURIDICO CERTIFICACION DE CONTRATO/

ADMINISTRATIVA

GESTION CONTRACTUAL CONVENIO

El suscrito JEFE DE OFICINA DE LA UNIDAD DE APOYO A LA GESTION de la
Secretaria de Bienestar Social con base en la informacién que reposa en el archivo de
gestién de contratacién, hace constar que MARIA DEL MAR TREJOS LOPEZ
identificado con cédula de ciudadania No. 1.144.073.323 suscribi6 el siguiente Contrato
de Prestacion de Servicios Profesionales

ANO 2022

TIPO Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales.

No. : 4146.010.26.1.0595-2022

FECHA DE SUSCRIPCION Enero 27 de 2022

PORCENTAJE DE PARTICIPACION

DEL CONSORCIO O UNION N/A

TEMPORAL

OBJETO Prestar los servicios profesionales en la
Secretaria de Bienestar Social.

PLAZO (DESDE -HASTA) Desde el 07 de febrero de 2022 hasta el 30 de
junio de 2022.

VALOR $21.138.000

VALOR EJECUTADO HASTA LA

FECHA (APLICA PARA N/A

CONTRATOS EN EJECUCION)
VALOR FINAL DEL CONTRATO $ 21.138.000

(APLICA PARA CONTRATOS
EJECUTADOS)
ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO
NIVEL DE CUMPLIMIENTO
(APLICA PARA CONTRATOS EJECUTADO 100%
EJECUTADOS)
OBLIGACIONES GENERALES

“NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE"

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
DEL HACER: 1. Desarrollar actividades profesionales en los asuntos administrativos y
financieros relacionados con la ejecucion en el cumplimiento de los compromisos Y
responsabilidades adquiridos en el marco de convenios, contratos y alianzas

1de?7

Este documento es propledqd de'la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su
alteracion o modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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correspondientes a la implementaciéon de la Atencion integral a la Primea Infancia. 2.
Participar en las reuniones, eventos y comités en los asuntos que se le asignen
relacionados con el objeto contractual, segun responsabilidades asignadas. 3. Realizar
y consolidar el inventario existente en las Unidades de Transformacién Social en donde
se presta el Servicio de Atencién Integral a la Primera Infancia de acuerdo con cada
una de las modalidades y servicios. 4. Elaborar informes correspondientes al proceso y
requeridos segun responsabilidades asignadas y suministrar informacion en temas
relacionados con el proyecto implementacion de la atencion integral a la primera
infancia en Cali, que facilite la elaboracién del plan de trabajo.5. Realizar actividades de
apoyo a la supervision y visitas administrativas que le sean asignadas por el Secretario
de Despacho, en relacién con el objeto contractual.6. Realizar actividades de reporte y
consolidacién de los instrumentos utilizados para la recoleccién de informacion
(informes, actas, matriz, formatos) obtenidas durante el desarrollo modelo de atencion
integral a la Primera Infancia. 7. Apoyar la consecucién de informacion necesaria para
resolver requerimientos y solicitudes de los diferentes usuarios, beneficiarios y partes
interesadas, en torno a la Atencion Integral a la Primera Infancia. 8. Las demas
actividades inherentes al objeto del contrato y a la mision de la Secretaria de Bienestar

Social.

INFORMACION ADICIONAL: N/A

ANO 2022

TIPO Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales.

No. 4146.010.26.1.0745-2022

FECHA DE SUSCRIPCION Julio 14 de 2022

PORCENTAJE DE PARTICIPACION

DEL CONSORCIO O UNION N/A

TEMPORAL

OBJETO Prestar los Servicios Profesionales en la
Secretaria de Bienestar Social.

PLAZO (DESDE -HASTA) Desde el 15 de julio de 2022 hasta el 28 de
diciembre de 2022.

VALOR $21.138.000

2de7

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su
alteracion o modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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VALOR EJECUTADO HASTA LA
FECHA (APLICA PARA N/A

CONTRATOS EN EJECUCION)
VALOR FINAL DEL CONTRATO $21.138.000

(APLICA PARA CONTRATOS
EJECUTADOS)
ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO
NIVEL DE CUMPLIMIENTO
(APLICA PARA CONTRATOS EJECUTADO 100%
EJECUTADOS)

OBLIGACIONES GENERALES

“NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE"
OBLIGACIONES ESPECIFICAS

DEL HACER: 1. Brindar soporte financiero a la Subsecretaria de la Primera Infancia en
actividades relacionadas con la planeacion, ejecucion, seguimiento y evaluacién de los
proyectos de atencion integral, incluyendo modificaciones a los mismos y el
componente presupuestal. 2. Realizar actividades de apoyo a la gestion en los asuntos
administrativos y financieros relacionados con la ejecucién en el cumplimiento de los
compromisos y responsabilidades adquiridas en el marco de Convenios, contratos y
alianzas correspondientes a la implementacion de la Atencion integral a la Primera
Infancia. 3. Gestionar los asuntos administrativos y financieros relacionados con la
ejecucion de los compromisos Yy responsabilidades adquiridos en el marco de
convenios, contratos y alianzas correspondientes a la implementacién de la Atencion
integral a la Primea Infancia 4. Participar en las reuniones, eventos y comités
relacionados con el objeto contractual, segun responsabilidades asignadas. 5. Realizar
la revision de cuentas de cobro para el pago de los convenios, contratos y/o alianzas y
seguimiento a la ejecucion ejecucion presupuestal. 6. Realizar actividades de apoyo a
la supervision que le sean asignadas por el Secretario de Despacho, en relacion con el
objeto contractual. 7. Orientar a la Subsecretaria de la Primera Infancia en las acciones
de gestion, articulacion institucional al interior de las dependencias de la administracion
e interinstitucional e intergubernamental con las demas entidades que tienen
responsabilidad en la Politica de Estado de Cero a Siempre. 8. Elaborar los informes
correspondientes al proceso y requeridos segun responsabilidades asignadas. 9.
Apoyar los tramites necesarios para resolver las PQRSD de los diferentes usuarios,
beneficiarios y partes interesadas, en torno al Programa de atencion integral a la
Primera Infancia. 10. Las demas actividades inherentes al objeto del contrato y las que
sean asignadas por su supervisor.
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Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su
alteracion o modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION

MAJA01.04.03.P005.F001

Y GESTION
¢ (MIPG)
ALCALDIA DL
SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO CERTIFICACION DE CONTRATO/ - i
GES?’?O%%?)L%EX?UAL CONVENIO
INFORMACION ADICIONAL: N/A
ANO 2023
TIPO Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales.
No. 4146.010.26.1.0562-2023
FECHA DE SUSCRIPCION Enero 30 de 2023
PORCENTAJE DE PARTICIPACION
DEL CONSORCIO O UNION N/A
TEMPORAL
OBJETO Prestar los Servicios Profesionales en la

Secretaria de Bienestar Social.

PLAZO (DESDE -HASTA)

Desde el 31 de enero de 2023 hasta el 29 de
abril de 2023

VALOR $ 14.092.000
VALOR EJECUTADO HASTA LA

FECHA (APLICA PARA N/A
CONTRATOS EN EJECUCION)

VALOR FINAL DEL CONTRATO _ |$ 14.092.000
(APLICA PARA CONTRATOS

EJECUTADOS)

ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO

NIVEL DE CUMPLIMIENTO
(APLICA PARA CONTRATOS
EJECUTADOS)

EJECUTADO 100%

OBLIGACIONES GENERALES

“NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE"

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

DEL HACER: 1. Brindar soporte financiero a la Subsecretaria de la Primera Infancia en
actividades relacionadas con la planeacioén, ejecucion, seguimiento y evaluacion de los
proyectos de atencion integral, incluyendo modificaciones a los mismos y el
componente presupuestal. 2. Realizar actividades de apoyo a la gestion en los asuntos
administrativos y financieros relacionados con la ejecucion en el cumplimiento de los
compromisos y responsabilidades adquiridas en el marco de Convenios, contratos y
alianzas correspondientes a la implementacién de la Atencion integral a la Primera
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Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su
alteracién o modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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Infancia. 3. Gestionar los asuntos administrativos y financieros relacionados con la
ejecucion de los compromisos y responsabilidades adquiridos en el marco de
convenios, contratos y alianzas correspondientes a la implementacion de la Atencion
integral a la Primea Infancia 4. Participar en las reuniones, eventos y comités
relacionados con el objeto contractual, seglin responsabilidades asignadas. 5. Realizar
la revision de cuentas de cobro para el pago de los convenios, contratos y/o alianzas y
seguimiento a la ejecucion ejecucion presupuestal. 6. Realizar actividades de apoyo a
la supervision que le sean asignadas por el Secretario de Despacho, en relacién con el
objeto contractual. 7. Orientar a la Subsecretaria de la Primera Infancia en las acciones
de gestion, articulacion institucional al interior de las dependencias de la administracion
e interinstitucional e intergubernamental con las demas entidades que tienen
responsabilidad en la Politica de Estado de Cero a Siempre. 8. Elaborar los informes
correspondientes al proceso y requeridos segun responsabilidades asignadas. 9.
Apoyar los tramites necesarios para resolver las PQRSD de los diferentes usuarios,
beneficiarios y partes interesadas, en torno al Programa de atencion integral a la
Primera Infancia. 10. Las demas actividades inherentes al objeto del contrato y las que
sean asignadas por su supervisor.

INFORMACION ADICIONAL: N/A

ANO 2023
TIPO Contrato de Prestacion de  Servicios

Profesionales.

No. 4146.010.26.1.0899-2023

FECHA DE SUSCRIPCION Julio 12 de 2023

PORCENTAJE DE PARTICIPACION

DEL CONSORCIO O UNION N/A

TEMPORAL

OBJETO Prestar los Servicios Profesionales en la
Secretaria de Bienestar Social.

PLAZO (DESDE -HASTA) Desde el 16 de mayo de 2023 hasta el 31 de
octubre de 2023.

VALOR $21.138.000

VALOR EJECUTADO HASTA LA
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Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su
alteracion o modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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FECHA (APLICA PARA $17.615.000
CONTRATOS EN EJECUCION)
VALOR FINAL DEL CONTRATO N/A
(APLICA PARA CONTRATOS
EJECUTADOS)
ESTADO DEL CONTRATO EN EJECUCION
NIVEL DE CUMPLIMIENTO N/A
(APLICA PARA CONTRATOS
EJECUTADQS)

OBLIGACIONES GENERALES
“NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE"
OBLIGACIONES ESPECIFICAS

DEL HACER: 1. Brindar soporte financiero a la Subsecretaria de la Primera Infancia en
actividades relacionadas con la planeacion, ejecucion, seguimiento y evaluacién de los
proyectos de atencion integral, incluyendo modificaciones a los mismos y el
componente presupuestal. 2. Realizar actividades de apoyo a la gestion en los asuntos
administrativos y financieros relacionados con la ejecucion en el cumplimiento de los
compromisos y responsabilidades adquiridas en el marco de Convenios, contratos y
alianzas correspondientes a la implementacion de la Atencion integral a la Primera
Infancia. 3. Gestionar los asuntos administrativos y financieros relacionados con la
ejecucion de los compromisos y responsabilidades adquiridos en el marco de
convenios, contratos y alianzas correspondientes a la implementacion de la Atencion
integral a la Primea Infancia 4. Participar en las reuniones, eventos y comités
relacionados con el objeto contractual, segun responsabilidades asignadas. 5. Realizar
la revision de cuentas de cobro para el pago de los convenios, contratos y/o alianzas y
seguimiento a la ejecucion ejecucién presupuestal. 6. Realizar actividades de apoyo a
la supervision que le sean asignadas por el Secretario de Despacho, en relacion con el
objeto contractual. 7. Orientar a la Subsecretaria de la Primera Infancia en las acciones
de gestion, articulacion institucional al interior de las dependencias de la administracion
e interinstitucional e intergubernamental con las demas entidades que tienen
responsabilidad en la Politica de Estado de Cero a Siempre. 8. Elaborar los informes
correspondientes al proceso y requeridos segln responsabilidades asignadas. 9.
Apoyar los tramites necesarios para resolver las PQRSD de los diferentes usuarios,
beneficiarios y partes interesadas, en torno al Programa de atencion integral a la
Primera Infancia. 10. Las demas actividades inherentes al objeto del contrato y las que

sean asignadas por su supervisor.

INFORMACION ADICIONAL: N/A
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Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su
alteracién o modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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Esta certificacion no tiene validez sin las estampillas de ley (Acuerdo No.0321 del 30 de
Diciembre de 2011 modificado por el Acuerdo 434 de Diciembre 21 de 2017).
Ordenanza 301 del 30 de Diciembre de 2009 (Articulo 209). Vigencia 2019.

Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los veinticinco (25) dias de Octubre de
2023

WILLIAN F TIZ FRANCO

Para verificar llamar al 8896332 Ext. 112-113 — 8817806 Esta certificacion debe ser
reclamada dentro de los treinta dias habiles de lo contrario sera eliminada

Elaboré: Ana Cristina Valencia - Conlralistaf
Revis6: Maria Constanza Valcarcel Quifiones — Auxiliar Adminislraliv&/
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Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su
alteracién o modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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+_Pollo campesino , «

Santiago de Cali, enero 6 del 2022

Seiiores: A quien le pueda interesar
La ciudad

Asunto: Certificacion laboral

Me complace certificar que la Sra. Maria Del Mar Trejos Lépez identificada con
Cedula de ciudadania No.1.144.073.323 laboro como asesora en la compaiiia
Avicola La Torre S.A.S NIT 900.340.771 durante el periodo 1 diciembre del afio
del 2020 al 29 diciembre del 2021, en el proceso y seguimiento de PPTO anual,
elaboracién de plantillas de ingreso y gastos, elaboracién de informacion financiera

en la ciudad de Cali, Yumbo y Palmira con un excelente impacto logrando detallar
nuestros informes financieros.

Durante el periodo laboral mencionado la Sra. Trejos Lépez demostré ser una
persona trabajadora con gran capacidad de liderazgo, eficiencia y responsabilidad.

Cordialmente

N SERTE L
Israel Torres Ledn
C.C. No. 1.144.068.277 de Cali.
Representante Legal.
Avicola La Torre S.A.S

QA (+57) 3113769173
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